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Программа государственной итоговой аттесттации
ОПОП «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной зашиты»

Программа государственной итоговой аттестации (далее -  программа ГИА) 
выпускников по специальности 030504-КР Право и организация социального обеспечения, 
40.02.04- РФ Юриспруденция (направленность по ФГОС «Обеспечение реализации прав 
граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты») разработана в 
соответствии с Законом Кыргызской Республики «Об образовании» от 11 августа 2023 года 
№ 179, Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», Положением об итоговой государственной аттестации 
выпускников образовательных организаций среднего профессионального образования 
Кыргызской Республики (Приложение к постановлению Кабинета Министров КР от 22 мая 
2024 года №  258), Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования», ГОС СПО КР по 
специальности 030504 «Право и организация социального обеспечения», утвержденного 
приказом Министерства образования и науки КР от 10.05.2022г. №863/1, ФГОС СПО РФ 
по специальности 40.02.04 - Юриспруденция , утвержденного Приказом Минпросвещения 
России от 27 октября 2023 г. N  798, и определяет совокупность требований к ее организации 
и проведению.
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Раздел 1. Общие положения
Настоящая Программа определяет совокупность требований к государственной 

итоговой аттестации на 2026 год начала подготовки.
Программа ГИА является частью ОПОП по программе подготовки специалистов 

среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к содержанию, 
организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной специальности.

Цель государственной итоговой аттестации - установление соответствия 
результатов освоения обучающимися образовательной программы среднего 
профессионального образования, установление соответствия уровня и качества 
профессиональной подготовки выпускника по программе «Обеспечение реализации прав 
граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты» соответствующим 
требованиям образовательного стандарта с учетом требований регионального рынка труда, 
их готовность и способность решать профессиональные задачи.

ГИА призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и умений 
обучающегося по специальности при решении конкретных профессиональных задач, 
определять уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе.

Задачи государственной итоговой аттестации:
- определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям образовательного стандарта и 
регионального рынка труда;

- определение степени сформированности профессиональных компетенций, 
личностных качеств, соответствующих образовательному стандарту и наиболее 
востребованных на рынке труда.

Выпускники, освоившие программу «Обеспечение реализации прав граждан в сфере 
пенсионного обеспечения и социальной защиты», сдают ГИА в форме государственного 
экзамена профильного уровня и защиты дипломного проекта (работы).

По результатам ГИА выпускнику присваивается квалификация: юрист.
1.1. Общие требования к проведению государственного экзамена
Государственный экзамен профильного уровня проводится на основании приказа о 

допуске к итоговой аттестации, на результатах освоения образовательной программы 
среднего профессионального образования, установленной образовательным стандартом, 
включая квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, 
заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе 
являющимися стороной договора о реализации образовательных программ и (или) договора 
о практической подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры).

Экзамен проводится государственной экзаменационной комиссией в соответствии с 
утвержденным графиком и установленными требованиями образовательной организации. 
В состав комиссии, как правило, входят преподаватели профильных дисциплин, 
представители администрации образовательной организации, а также специалисты- 
практики и представители работодателей.

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплект теоретических и 
практических заданий.

1.2. Общие требования к организации и проведению защиты дипломного 
проекта(работы)

Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы) как 
формы ГИА включает общие положения, тематику, структуру и содержание дипломного 
проекта (работы), порядок оценки результатов дипломного проекта (работы).
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Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 
выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника 
к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 
предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 
демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 
сформированность его профессиональных умений и навыков.

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. 
Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе 
предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки 
для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна 
соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 
входящих в образовательную программу среднего профессионального образования.

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 
руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 
методическую поддержку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 
руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной 
организации.

Тематику дипломных проектов (работ), структуру и содержание дипломного 
проекта (работы), порядок оценки результатов и систему оценивания образовательная 
организация разрабатывает самостоятельно.

1.3. Условия допуска к государственной итоговой аттестации
К ГИА допускаются обучающиеся, не имеющие академических задолженностей и в 

полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план по 
осваиваемой образовательной программе «Обеспечение реализации прав граждан в сфере 
пенсионного обеспечения и социальной защиты».

Программа ГИА, требования к дипломному проекту (работе), порядок проведения 
государственного экзамена, а также критерии оценки знаний, умений и навыков, 
утвержденные образовательным учреждением, доводятся до сведения обучающихся (под 
роспись) не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА.

На проведение государственной итоговой аттестации отводится 216 академических 
часа: в том числе на написание и защиту дипломного проекта (работы) 144 академических 
часа, на проведение демонстрационного экзамена 36 академических часов, и 36 
академических часов на проведение Междисциплинарной итоговой государственной 
аттестации по национально-региональному компоненту.

Раздел 2. Паспорт программы государственной итоговой аттестации
2.1. Область профессиональной деятельности
Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие 

образовательную программу «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного 
обеспечения и социальной защиты», могут осуществлять профессиональную деятельность: 
09 Юриспруденция.

2.2. Виды профессиональной деятельности
Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к 

выполнению видов деятельности, предусмотренных образовательной программой.
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Виды деятельности
Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ

ВД 1. Правоприменительная деятельность ПМ.01 Правоприменительная 
деятельность

ВД 2. Правоохранительная деятельность ПМ.02 Правоохранительная деятельность

ВД 3. Обеспечение реализации прав 
граждан в сфере пенсионного обеспечения 
и социальной защиты

ПМн1.03 Обеспечение реализации прав 
граждан в сфере пенсионного обеспечения 
и социальной защиты

ВД 4. Выполнение работ по одной или 
нескольким профессиям рабочих, 
должностям служащих - Специалист по 
организационному и документационному 
обеспечению управления организацией

ПМ 7. Организация и документационное 
обеспечение управления организацией 
(секретарь-администратор, (4226 
служащие в приемной (общего профиля))

2.3. Результаты освоения образовательной деятельности
Программа ГИА является частью основной профессиональной образовательной 

программы в части освоения основных видов деятельности и соответствующих общих 
(ОК).

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам

- ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности

- ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях

- ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
- ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
- ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в 
том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения

- ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях

- ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности

- ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов
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продемонстрировать результаты освоения образовательной программы по 
профессиональным компетенциям (ПК).

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником

Виды деятельности Код и наименование компетенции

Правоприменительная 
деятельность

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права.
ПК. 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной 
деятельности.
ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том 
числе с использованием информационных технологий.

Правоохранительная 
деятельность

ПК 2.1. Осуществлять контроль соблюдения законодательства РФ 
субъектами права.
ПК 2.2. Систематизировать нормативные правовые акты и обобщать 
правоприменительную практику по вопросам расследования и 
предупреждения преступлений и иных правонарушений.
ПК 2.3. Осуществлять оценку противоправного поведения и определять 
подведомственность рассмотрения дел.

Обеспечение 
реализации прав 
граждан в сфере 
пенсионного 
обеспечения и 
социальной защиты

ПК 3.1. Информировать на приеме и консультировании субъектов права 
по вопросам социального обеспечения и социальной защиты.
ПК 3.2. Осуществлять формирование и рассмотрение пакета документов 
для установления и выплаты пенсий и иных социальных выплат и 
предоставления услуг государственного социального обеспечения, 
включая выдачу
ПК 3.3. Осуществлять подготовку проектов решений об установлении 
(отказе в установлении) пенсий и иных социальных выплат и 
предоставлении услуг государственного социального обеспечения, 
используя информационно-коммуникационные технологии.
ПК 3.4. Осуществлять формирование и ведение баз данных об 
обращениях в территориальный орган Фонда пенсионного и социального 
страхования Российской Федерации, в организацию социальной защиты 
населения получателей пенсий и иных социальных выплат и 
предоставления услуг государственного социального обеспечения.

Раздел 3. Государственный экзамен
Государственный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 
профессиональных умений и навыков.

Государственный экзамен проводится до защиты дипломной работы. Перед 
государственным экзаменом проводится консультирование обучающихся по вопросам, 
выносимым на государственный экзамен.

Государственный экзамен проводится на открытом заседании государственной 
экзаменационной комиссии (ГЭК).

3.1. Форма проведения государственного экзамена
Государственный экзамен проводится в комбинированной форме и включает 

теоретическую и практическую части, направленные на комплексную оценку уровня 
подготовки выпускников по специальности. Такая форма экзамена позволяет проверить не

7



коппеяж

Межгосударственная образовательная организация высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 

Российской Федерации Б.Н. Ельцина
КОЛЛЕДЖ

Программа государственной итоговой аттесттации
ОПОП «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной зашиты»

только знания обучающихся, но и их способность применять полученные знания при 
решении профессиональных задач.

Теоретическая часть государственного экзамена предусматривает ответы на 
экзаменационные вопросы по основным профессиональным дисциплинам, входящим в 
образовательную программу. В ходе данной части оценивается уровень теоретической 
подготовки выпускников, знание нормативных документов, профессиональных терминов, 
методов и технологий, используемых в профессиональной деятельности.

При проведении устного экзамена экзаменуемому предоставляется 1 час для 
подготовки ответа. На вопросы экзаменационного билета обучающийся отвечает публично. 
Члены ГЭК вправе задавать дополнительные вопросы с целью выявления глубины знаний 
обучающегося по рассматриваемым темам. Продолжительность устного ответа на вопросы 
экзаменационного билета не должна превышать 30 минут.

В процессе подготовки к ответу экзаменуемому разрешается пользоваться данной 
программой ГПА и литературой, перечень которой указывается в разделе 6 данной 
программы.

Практическая часть экзамена направлена на проверку сформированности 
профессиональных умений и навыков. Обучающиеся выполняют практические задания, 
моделирующие реальные профессиональные ситуации, требующие применения 
теоретических знаний, анализа условий задачи и принятия обоснованных решений.

Практическое задание экзамена включает комплексную практическую задачу, 
моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 
времени.

Требования к организации проведения государственного экзамена у обучающихся с 
инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья: обучающиеся с 
инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья (далее - лица с ОВЗ и 
инвалиды) сдают государственный экзамен в соответствии с комплектами оценочной 
документации с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные возможности).

При проведении государственного экзамена обеспечивается соблюдение 
требований, закрепленных в статье 79 «Организация получения образования студентами с 
ограниченными возможностями здоровья» Федерального закона об образовании и пункте 
V Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования (приказ Минобрнауки России от 16 
августа 2013 г. № 968 [с изменениями от 17 ноября 2017 г.]), определяющем Порядок 
проведения ГИА для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья.

3.2. Примерные перечень теоретических вопросов, выносимых на 
государственный экзамен

ПМ.01 Правоприменительная деятельность
1. Понятие и сущность правоприменительной деятельности.
2. Принципы правоприменительной деятельности.
3. Стадии процесса применения норм права.
4. Понятие и структура нормы права.
5. Действие норм права во времени, в пространстве и по кругу лиц.
6. Понятие толкования норм права.
7. Виды толкования норм права.
8. Способы (приемы) толкования норм права.
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9. Официальное и неофициальное толкование норм права.
10. Акты толкования права: понятие и виды.
11. Реализация норм права: понятие и формы.
12. Акты применения права: понятие, признаки и виды.
13. Требования к правоприменительным актам.
14. Юридические факты: понятие и виды.
15. Правоотношения: понятие, структура и виды.
16. Пробелы в праве и способы их преодоления.
17. Коллизии норм права и способы их разрешения.
18. Доказательства и доказывание в правоприменительной деятельности.
19. Принятие юридически значимых решений: порядок и требования.
20. Законность и обоснованность в правоприменительной деятельности.
21. Понятие и виды юридических документов.
22. Требования к оформлению юридических документов.
23. Основные виды правоприменительных документов (решения, постановления, 

заключения и др.).
24. Использование информационных технологий при подготовке юридических 

документов.
25. Ошибки при составлении юридических документов и способы их 

предотвращения.
ПМ.02 Правоохранительная деятельность
1. Понятие правоохранительной деятельности, ее признаки и основные 

направления.
2. Система правоохранительных органов Российской Федерации.
3. Правовые основы деятельности правоохранительных органов.
4. Принципы правоохранительной деятельности.
5. Понятие и виды контроля за соблюдением законодательства.
6. Государственный контроль (надзор): понятие, формы и методы.
7. Полномочия правоохранительных органов по осуществлению контроля.
8. Прокурорский надзор: понятие, задачи и формы реализации.
9. Контроль за соблюдением прав и свобод человека и гражданина.
10. Реагирование на выявленные нарушения законодательства.
11. Акты прокурорского реагирования: виды и характеристика.
12. Нормативные правовые акты: понятие, виды и иерархия.
13. Систематизация нормативных правовых актов: понятие и формы.
14. Кодификация, инкорпорация и консолидация законодательства.
15. Правоприменительная практика: понятие и значение.
16. Обобщение практики расследования преступлений.
17. Анализ и обобщение практики предупреждения правонарушений.
18. Использование информационных правовых систем в деятельности 

правоохранительных органов.
19. Понятие и признаки правонарушения.
20. Виды правонарушений (преступления и проступки).
21. Состав правонарушения: элементы и их характеристика.
22. Квалификация противоправного деяния.
23. Подведомственность и подсудность: понятие и виды.
24. Органы, уполномоченные рассматривать дела о правонарушениях.
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25. Порядок определения подведомственности дел о правонарушениях.
ПМ.ОЗ Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения 

и социальной защиты
1. Понятие и система социального обеспечения.
2. Правовые основы социального обеспечения и социальной защиты населения.
3. Виды социального обеспечения.
4. Субъекты и объекты социального обеспечения.
5. Порядок приема граждан по вопросам социального обеспечения.
6. Организация консультирования граждан в сфере социального обеспечения.
7. Права и обязанности специалистов при работе с гражданами.
8. Этика делового общения при консультировании.
9. Информационное обеспечение граждан о мерах социальной поддержки.
10. Особенности консультирования различных категорий граждан (пенсионеры, 

инвалиды, семьи с детьми).
11. Понятие и виды пенсий.
12. Страховые пенсии: условия назначения и порядок выплаты.
13. Государственные пенсии: виды и условия назначения.
14. Социальные пособия и иные выплаты: виды и характеристика.
15. Пакет документов для назначения пенсий: состав и требования.
16. Порядок приема, регистрации и рассмотрения документов.
17. Основания для отказа в назначении пенсий и социальных выплат.
18. Порядок предоставления государственных социальных услуг.
19. Порядок подготовки решений о назначении пенсий и социальных выплат.
20. Подготовка решений об отказе в назначении выплат: основания и требования.
21. Требования к оформлению служебных и правовых документов.
22. Использование информационно-коммуникационных технологий при подготовке 

решений.
23. Формирование и ведение баз данных получателей социальных выплат.
24. Учет и обработка обращений граждан в органах социальной защиты.
25. Обеспечение защиты персональных данных при работе с информационными 

системами.

3.2 . Примерный перечень практических заданий, выносимых на 
государственный экзамен

ПМ.01 - Правоприменительная деятельность
1. Определить подлежащие применению нормы права в предложенной правовой 

ситуации.
2. Выполнить правовой анализ фактических обстоятельств дела.
3. Установить юридические факты, имеющие значение для решения ситуации.
4. Определить права и обязанности участников правоотношения.
5. Выявить пробелы и коллизии в правовом регулировании и предложить способы их 

разрешения.
6. Квалифицировать правовую ситуацию и (при наличии) противоправное деяние.
7. Определить вид и основания юридической ответственности.
8. Сформировать правовую позицию по делу.
9. Подготовить проект правоприменительного акта (решения, заключения, 

постановления).
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10. Составить юридический документ (заявление, жалобу, ходатайство и др.).
11. Проверить юридический документ на соответствие установленным требованиям.
12. Исправить выявленные ошибки в юридическом документе.
13. Обосновать принятое решение со ссылками на нормы права.

ПМ.02 - Правоохранительная деятельность
1. Определить признаки правоохранительной деятельности в предложенной ситуации.
2. Выявить нарушения законодательства и установить их правовую квалификацию.
3. Осуществить правовой анализ поведения субъектов права.
4. Определить компетенцию правоохранительного органа для рассмотрения ситуации.
5. Установить подведомственность и подсудность конкретного дела.
6. Квалифицировать противоправное деяние (преступление или правонарушение).
7. Определить состав правонарушения (объект, объективная сторона, субъект, 

субъективная сторона).
8. Определить меры юридической ответственности, подлежащие применению.
9. Составить акт реагирования на выявленное нарушение (представление, 

предписание, рапорт и др.).
10. Подготовить служебный документ по результатам проверки.
11. Обобщить правоприменительную практику по аналогичным делам.
12. Использовать информационно-правовые системы при решении задачи.
13. Обосновать принятое решение со ссылками на нормы права.

ПМ.ОЗ Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения 
и социальной защиты

1. Определить права и категории граждан, имеющих право на пенсии и социальные 
выплаты.

2. Продемонстрировать навыки консультирования граждан по вопросам социального 
обеспечения.

3. Составить пакет документов для назначения пенсий или социальных выплат.
4. Определить основания для отказа в назначении пенсий или социальных выплат.
5. Подготовить проект решения о назначении пенсии или социальной выплаты.
6. Оформить соответствующие служебные документы (уведомления, справки, 

постановления).
7. Использовать информационно-коммуникационные технологии при подготовке 

документов.
8. Внести данные о гражданине и назначенной выплате в базу данных.
9. Выполнить учет и систематизацию обращений граждан.
10. Составить отчет о рассмотрении пакета документов и принятом решении.
11. Проанализировать правомерность действий гражданина и органов соцзащиты.
12. Обосновать принятое решение по результатам проверки документов и 

правоприменительного анализа.
13. Использовать информационные системы для обработки обращений и формирования 

отчетности.

3.3 . Критерии оценивания результатов сдачи экзамена
ГИА выпускников не может быть заменена оценкой уровня их подготовки на основе 

текущего контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации.
Результаты ГИА определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» .
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Процедура оценивания результатов выполнения заданий экзамена осуществляется в 
соответствии с правилами,

При этом общее максимальное количество баллов за выполнение задания экзамена 
одним студентом, распределяемое между модулями задания, принимается за 100 %. По 
итогам выполнения задания баллы, полученные студентом, переводятся в проценты 
выполнения задания.
Максимально возможное количество баллов 100

В случае, когда за выполнение задания экзамена студенту начисляются баллы не в 
традиционной пятибалльной системе, необходимо осуществить перевод полученного 
количества баллов в оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно».______________ ________________________________________ _______
Часть Критерий Показатель (что делает выпускник) Баллы
ПМ.01 - Правоприменительная деятельность

Теоретическая
Знание сущности 
правоприменительной 
деятельности

Поясняет понятие, признаки и виды 
правоприменительной деятельности 5

Теоретическая
Знание стадий 
процесса применения 
норм права

Описывает этапы применения норм права и 
их особенности 5

Практическая

Определение 
подлежащих 
применению норм 
права

Определяет применимые нормы права в 
предложенной правовой ситуации 7

Практическая Толкование норм 
права

Продемонстрировал навыки толкования 
норм права применительно к конкретной 
ситуации

7

Практическая
Подготовка 
правоприменительных 
документов

Составляет проект решения, заключения 
или постановления по кейсу 8

ПМ.02 - Правоохранительная деятельность

Теоретическая
Знание структуры 
правоохранительных 
органов

Описывает систему и функции 
правоохранительных органов РФ 5

Теоретическая
Знание контроля за 
соблюдением 
законодательства

Поясняет порядок контроля и надзора за 
субъектами права 5

Практическая
Оценка 
противоправного 
поведения

Определяет состав правонарушения и 
квалифицирует противоправное деяние 7

Практическая
Определение 
подведомственности 
дел

Устанавливает подведомственность и 
подсудность конкретного дела 7

Практическая
Подготовка 
служебного 
документа

Составляет акт реагирования или 
служебный документ по результатам 
проверки

8

ПМ.ОЗ Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 
социальной защиты
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Часть Критерий Показатель (что делает выпускник) Баллы

Теоретическая
Знание системы 
социального 
обеспечения

Объясняет права и категории граждан, 
меры социальной поддержки 5

Теоретическая
Знание порядка 
назначения пенсий и
выплат

Описывает условия назначения пенсий, 
пособий и социальных выплат 5

Практическая Консультирование 
граждан

Информирует и консультирует граждан 
по вопросам соцобеспечения 8

Практическая Формирование 
пакета документов

Составляет и проверяет пакет 
документов для назначения выплат 8

Практическая Подготовка проекта 
решения

Подготавливает проект решения о 
назначении или отказе в выплате пенсии 10

Схема перевода результатов государственного экзамена из стобалльной шкалы в 
пятибалльную:

Кредитная система оценок 
(на усмотрение образовательной организации) Оценка по традиционной 

системеБаллы Оценка по 
буквенной системе Цифровой эквивалент

93-100 А 4.00 Отлично
90-92.99 А- 3.67
87-89.99 В+ 3.33 Хорошо
83-86.99 В 3.00
80-82.99 в- 2.67
77-79.99 с+ 2.33 Удовлетворительно
73-76.99 с 2.00
70-72.99 с- 1.67
67-69.99 D+ 1.33
63-66.99 D 1.00
60-62.99 D- 0.67
00-59.99 F 0.00 Неудовлетворительно

Раздел 4. Дипломный проект (работа)
Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 
самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 
предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 
демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 
сформированность его профессиональных умений и навыков.

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. 
Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы), в том числе 
предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки 
для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна 
соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 
входящих в образовательную программу среднего профессионального образования.

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается

13



КРСУ

Межгосударственная образовательная организация высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 

Российской Федерации Б.Н. Ельцина
КОЛЛЕДЖ

Программа государственной итоговой аттесттации
ОПОП «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты»

руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 
методическую поддержку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 
руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной 
организации.

4.1. Требования к содержанию, объему и структуре дипломного проекта 
(работы)

Дипломный проект (работа), выполняется в виде дипломной работы. Подбор и 
изучение научно-технической, технологической, учебной литературы, результатов отчетов 
с производственной практики позволят обучающимся составить план дипломной работы, 
т.е. конкретизировать её общее содержание по главам и параграфам, поставить цель и 
задачи работы, спроектировать ожидаемые результаты.
Структура и содержание дипломного проекта (работы) определяются в зависимости от 
профиля специальности, требований профессиональных образовательных организаций и, 
как правило, включают в себя:
- титульный лист;
- содержание;
- введение;
- основную часть (главы, параграфы);
- заключение;
- список использованных источников;
- приложения (при наличии).
Во введении необходимо обосновать актуальность и практическую значимость выбранной 
темы, сформулировать цель и задачи, объект и предмет дипломного проекта (работы), круг 
рассматриваемых проблем. Объем введения должен быть в пределах 4 - 5 страниц.
Основная часть дипломного проекта (работы) включает главы (параграфы, разделы) в 
соответствии с логической структурой изложения. Название главы не должно дублировать 
название темы, а название параграфов - название глав. Формулировки должны быть 
лаконичными и отражать суть главы (параграфа).
Основная часть дипломного проекта (работы) должна содержать, как правило, две главы. 
Первая глава посвящается теоретическим аспектам изучаемого объекта и предмета 
дипломного проекта (работы). В ней содержится обзор используемых источников 
информации, нормативной базы по теме дипломного проекта (работы).
Вторая глава посвящается анализу практического материала. В этой главе содержится:
- анализ материала по избранной теме;
- описание выявленных проблем и тенденций развития объекта и предмета изучения на 

основе анализа материала по избранной теме;
- описание способов решения выявленных проблем.
В ходе анализа могут использоваться аналитические таблицы, расчеты, формулы, схемы, 
диаграммы и графики.
Завершающей частью дипломного проекта (работы) является заключение, которое 
содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в соответствии с 
поставленной целью и задачами, раскрывает значимость полученных результатов. 
Заключение не должно составлять более пяти страниц текста.
Заключение лежит в основе доклада обучающегося на защите.
Список использованных источников отражает перечень источников, которые
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использовались при написании дипломного проекта (работы) (не менее 20), составленный 
в следующем порядке:
- законы КР и РФ (в очередности от последнего года принятия к предыдущим);
- указы Президента КР, Президента РФ (в очередности от последнего года принятия к 

предыдущим);
- постановления Кабинета Министров КР, Правительства РФ (в той же очередности);
- иные нормативные правовые акты;
- иные официальные материалы (резолюции-рекомендации международных организаций 

и конференций, официальные доклады, официальные отчеты и др.);
- монографии, учебники, учебные пособия (в алфавитном порядке);
- иностранная литература;
- интернет-ресурсы.
Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 
вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из отчетных 
материалов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п. 
Объем дипломного проекта (работы) должен составлять 30 - 50 страниц печатного текста 
(без приложений). Текст дипломного проекта (работы) должен быть подготовлен с 
использованием текстового редактора Microsoft Word со следующими параметрами: шрифт 
- Times New Roman, размер шрифта (кегль) - 14, выравнивание текста - по ширине, 
междустрочный интервал - полуторный, отступ для первой строки абзаца - 1,25-1,5 см; 
поля: левое - 30 мм, правое - 10 мм, верхнее - 20 мм, нижнее -15 мм.

4.3. Порядок защиты Дипломного проекта (работы)
Не позднее, чем за 3 рабочих дня до назначенной даты защиты дипломного проекта 

(работы) председателем выпускающей предметной (цикловой) комиссии организуется 
предварительная защита выпускных квалификационных работ в рамках работы комиссии с 
целью рассмотрения вопроса о готовности выпускников к защите работы. Количество и 
состав членов, участвующих в заседании, определяется ее председателем.

В комиссию выпускник предоставляет:
- текстовую часть дипломного проекта (работы) на бумажном носителе;
- чертежи, схемы, таблицы на электронном или бумажном носителе;
- задание на дипломный проект (работу);
- устный доклад защиты дипломного проекта (работы) продолжительностью не более 15 

минут;
- электронную презентацию к докладу;

На предварительной защите дипломной работы комиссия определяет:
- соответствие содержания дипломного проекта (работы) заявленной теме, 

индивидуальному заданию;
- качество, содержание и оформление текстовой части дипломного проекта (работы) и 

презентации, дает рекомендации по содержанию представленных материалов;
- степень готовности к защите, выполненной дипломного проекта (работы).

После прохождения предварительной защиты допускается внесение изменений в 
дипломный проект (работу). Комиссия выносит решение о допуске обучающегося к 
процедуре защиты дипломного проекта (работы). Отметка о допуске проставляется на 
титульном листе дипломного проекта (работы).

Собранные председателем выпускающей предметной (цикловой) комиссии 
документы представляется в Государственную экзаменационную комиссию.
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Примерная тематика дипломных работ:
1. Правовое регулирование системы социального обеспечения.
2. Гарантированность социального обеспечения при наступлении социального риска.
3. Основные функции социального обеспечения.
4. Роль государственных и муниципальных программ в системе социальной защиты 

населения.
5. Понятие и виды материальных отношений, образующих предмет права социального 

обеспечения.
6. Понятие и виды процедурных отношений, образующих предмет права социального 

обеспечения.
7. Реализация принципов права социального обеспечения в современных социально- 

экономических условиях.
8. Организационно-правовые формы социального обеспечения.
9. Государственная социальная помощь.
10. Правоотношения по поводу предоставления социальных услуг по системе социального 

обеспечения.
11. Ориентация социального обеспечения на достойный уровень жизни.
12. Социальная защита материнства, отцовства и детства по законодательству
2. Правовое регулирование обязательного пенсионного страхования
3. Вопросы применения процессуальных норм при установлении пенсий.
4. Правовая характеристика источников права социального обеспечения.
5. Общая характеристика трудового стажа в праве социального обеспечения.
6. Правовая процедура подтверждения трудового стажа в праве социального обеспечения.
7. Основные положения Стратегии долгосрочного развития пенсионной системы
8. Основные положения законодательства о защите персональных данных.
9. Правовые основы пенсионной системы
10. Правовые основы пенсионного обеспечения по старости на общих основаниях в 

современных условиях реформирования пенсионной системы.
11. Досрочные пенсии по старости в связи с особыми условиями труда по законодательству
12. Досрочные пенсии по старости по социальным причинам и состоянию здоровья.
13. Пенсионное обеспечение граждан, работавших в районах высокогорья и приравненных 

к ним местностях.
14. Правовые аспекты установления досрочных страховых пенсий по старости лицам, 

осуществлявшим педагогическую деятельность в организациях для детей.
15. Правовые основы назначения досрочных страховых пенсий по старости лицам, 

осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в 
учреждениях здравоохранения.

16. Досрочное пенсионное обеспечение творческих работников.
17. Досрочное пенсионное обеспечение работников гражданской авиации.
18. Накопительная пенсионная система
19. Правовые основы установления страховых пенсий по инвалидности
20. Законодательство о страховых пенсиях по случаю потери кормильца.
21. Пенсии по случаю потери кормильца: понятие, виды, общая характеристика.
22. Процедура обращения за установлением пенсии.
23. Актуальные вопросы организации выплаты и доставки пенсий и других социальных 

выплат.

16



Межгосударственная образовательная организация высшего образования
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 

______________________ Российской Федерации Б.Н. Ельцина______________________  
________________________________ КОЛЛЕДЖ_________________________________

Программа государственной итоговой аттесттации 
ОПОП «Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты»

24. Вопросы пенсионного обеспечения военнослужащих, проходивших военную службу 
по контракту, и членов их семей.

25. Процессуальные сроки в пенсионном обеспечении.
26. Пенсии за выслугу лет в системе пенсионного обеспечения
27. Вопросы негосударственного пенсионного обеспечения.
28. Компенсационные выплаты в праве социального обеспечения.
29. Дополнительные меры государственной поддержки семей, имеющих детей.
30. Государственные пособия гражданам, имеющим детей: понятие, виды, общая 

характеристика.
31. Порядок предоставления региональных пособий гражданам, имеющим детей.
32. Социальная защита инвалидов по законодательству.
33. Социальная поддержка семей, попавших в трудную жизненную ситуацию.
34. Социальная поддержка многодетных семей.
35. Правовое регулирование социального обеспечения детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей.
36. Меры социальной поддержки ветеранов.
37. Система социального обслуживания на современном этапе.
38. Сравнительный анализ работы социальных служб в КР и РФ.
39. Органы и организации, осуществляющие социальное обеспечение: понятие, виды, 

правовой статус.
40. Комплексные центры социального обслуживания населения как самостоятельное 

учреждение органов социального обслуживания граждан.
41. Ответственность за совершение правонарушений и преступлений в сфере социального 

обеспечения.
42. Международные договоры в области социального обеспечения.
43. Субсидии как одна из форм социальной поддержки отдельных категорий граждан.
44. Устройство детей, оставшихся без попечения родителей, по законодательству.
45. Приемная семья как инновационный институт семейного права.
46. Правовые основы установления опеки и попечительства над несовершеннолетними 

детьми.
47. Правовые основы процедуры усыновления (удочерения) детей в РФ и КР.
48. Правовые особенности процедуры лишения и ограничения родителей в родительских 

правах в РФ и КР.
49. Общая характеристика Административных регламентов в области социального 

обеспечения и их реализация.
50. Структура и основные направления деятельности органов социальной защиты 

населения.
51. Профилактика коррупционных проявлений в системе Фонда пенсионного и 

социального страхования.
4.3. Критерии оценивания защиты дипломного работы
Результаты защиты дипломного работы определяются оценками «отлично»,

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»:
Критерий Показатель Баллы

1. Содержание работы
Соответствие теме профессиональному 
профилю

Вся работа соответствует выбранной 
теме и профессиональной области 10
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Критерий Показатель Баллы
Логичность и последовательность 
изложения

Материал изложен ясно, 
структурированно 5

Актуальность и обоснованность решений Предложенные решения соответствуют 
современным требованиям 5

Использование профессиональной 
терминологии

Термины и понятия применяются 
корректно 5

Итого за содержание 25
2. Практическая часть

Выполнение практических задач

Выполняет анализ правовой ситуации, 
квалификацию правонарушения и 
подготовку правоприменительных 
документов корректно

15

Соблюдение процедурных требований
Все действия выполнены с соблюдением 
инструкций и правил оформления 
юридических документов

10

Точность правового анализа и 
обоснование решений

Правильное применение норм права, 
соответствие расчетов 
правоприменительной нагрузки и сроков 
выполнения

10

Использование справочно-правовых 
материалов и информационных систем

Материалы, схемы и информационные 
базы корректно применены для решения 
правовой задачи

5

Итого за практическую часть 40
3. Организация и оформление

Соответствие ГОСТ / стандартам Работа оформлена в соответствии с 
требованиями 5

Наличие всех разделов Работа включает введение, теорию, 
практику, выводы, список литературы 5

Грамотность и ясность изложения Текст без ошибок, понятен для чтения 5
Итого за оформление 15
4. Презентация и защита работы

Изложение цели, задач и результатов Объясняет содержание работы, 
демонстрирует результаты 5

Ответы на вопросы комиссии Дает правильные, аргументированные 
ответы 10

Использование графических и 
технических материалов

Применяет схемы анализа, таблицы, 
алгоритмы и справочно-правовые 
материалы при защите

5

Итого за защиту 20

Кредитная система оценок 
(на усмотрение образовательной организации) Оценка по традиционной 

системеБаллы Оценка по 
буквенной системе Цифровой эквивалент

93-100 А 4.00 Отлично
90-92.99 А- 3.67
87-89.99 В+ 3.33 Хорошо
83-86.99 В 3.00
80-82.99 В- 2.67
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Кредитная система оценок 
(на усмотрение образовательной организации) Оценка по традиционной 

системеБаллы Оценка по 
буквенной системе Цифровой эквивалент

77-79.99 С+ 2.33 Удовлетворительно
73-76.99 С 2.00
70-72.99 с- 1.67
67-69.99 D+ 1.33
63-66.99 D 1.00
60-62.99 D- 0.67
00-59.99 F 0.00 Неудовлетворительно

- Р Не учитывается при 
расчете среднего 

общего балла

Зачет
- NP Незачет
- I Не выполнил все требования 

по дисциплине по 
уважительной причине

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если выпускник обнаруживает 
непонимание основ теоретических знаний и неумение применять полученные знания на 
практике, защиту строит несвязно, допускает существенные ошибки в теоретических 
основах прорабатываемого материала, которые не может исправить даже с помощью 
членов комиссии, практическая часть пояснительной записки не выполнена.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если выпускник на низком уровне владеет 
теоретическими и практическими знаниями, допускает неточности в терминологии и при 
формулировке теоретических положений дипломного проекта (работы), материал 
излагается несвязно, практическая часть пояснительной записки выполнена некачественно.

Оценка «хорошо» ставится, если выпускник на достаточно высоком уровне овладел 
теоретическими и практическими знаниями, осуществляет содержательный анализ 
теоретических источников, но допускает отдельные неточности в теоретическом 
обосновании принятых технических решений или допускает отступления в практической 
части пояснительной записки.

Оценка «отлично» ставится, если выпускник на высоком уровне овладел 
теоретическими и практическими знаниями и умениям, осуществляет сравнительно­
сопоставительный анализ разных теоретических подходов к принятию решения, 
практическая часть пояснительной записки выполнена качественно и на высоком уровне, 
имеются предложения по применению прогрессивных методов на профессиональной 
практике.

При определении окончательной оценки по защите дипломной работы учитываются: 
- доклад выпускника;
- ответы на вопросы;
- оценка рецензента;
- отзыв руководителя.

Общую оценку за защиту дипломного работы и процедуру защиты члены 
государственной экзаменационной комиссии выставляют коллегиально с учетом 
содержания дипломного работы и процедуры защиты.

Раздел 5. Порядок апелляции и пересдачи государственной 
итоговой аттестации
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По результатам ГИА выпускник, участвовавший в ГИА, имеет право подать в 
апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его 
мнению, установленного порядка проведения ГИА и (или) несогласии с ее результатами.

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 
образовательной организации.

Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается непосредственно в день 
проведения ГИА.

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 
рабочего дня после объявления результатов ГИА.

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих 
дней с момента ее поступления.

Состав апелляционной комиссии утверждается приказом директора 
образовательного Учреждения одновременно с утверждением состава ГЭК.

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов из числа 
педагогических работников образовательного Учреждения, не входящих в данном учебном 
году в состав ГЭК и секретаря. Председателем апелляционной комиссии является директор 
образовательного учреждения либо лицо, исполняющее в установленном порядке 
обязанности руководителя образовательного Учреждения. Секретарь избирается из числа 
членов апелляционной комиссии.

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 
менее двух третей ее состава.

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 
соответствующей ГЭК.

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 
апелляции.

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 
родителей (законных представителей).

Указанные лица должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность.
Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА апелляционная 

комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из 
решений:
- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка 
проведения ГИА не подтвердились и/или не повлияли на результат ГИА;
- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 
нарушениях порядка проведения ГИА подтвердились и повлияли на результат ГИА.

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию, в связи с 
чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается 
в ГЭК для реализации решения комиссии. Выпускнику предоставляется возможность 
пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательным Учреждением.

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 
защите ДИ или сдаче ДЭ, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента 
поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию ДИ, протокол заседания 
ГЭК и заключение председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов при защите 
подавшего апелляцию выпускника.
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В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 
апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении 
результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. 
Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. 
Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 
выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых.

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. 
При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной 
комиссии является решающим.

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 
выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной 
комиссии.

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 
подлежит.

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается председателем, членами и секретарем апелляционной комиссии и хранится 
в архиве образовательного Учреждения.

Раздел 6. Условия реализации программы государственной 
итоговой аттестации

6.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
государственной итоговой аттестации

Государственный экзамен:
1. Аудиторное обеспечение
- Экзаменационная аудитория с рабочими местами для всех участников.
- Столы и стулья для студентов и членов экзаменационной комиссии.
- Доска, флипчарт или экран для визуализации информации.
- Проектор или интерактивная панель для презентаций и демонстрации кейсов.
- Достаточное освещение, вентиляция и возможность соблюдения санитарных норм.
2. Компьютерное и программное обеспечение
- Компьютеры или ноутбуки для участников с доступом к справочно-правовым системам. 
- Проекторы и экраны для демонстрации презентаций и визуальных материалов.
- Принтеры и сканеры для распечатки и обработки документов.
3. Информационное обеспечение
- Бумажные и электронные версии нормативных актов
- Методические пособия и инструкции для выполнения практических заданий.
- Образцы юридических документов: заявления, жалобы, акты, решения, заключения.
- Схемы, таблицы, алгоритмы анализа правовых ситуаций.
4. Практическое обеспечение экзамена
- Кейсы или задания, моделирующие профессиональную деятельность.
- Средства для демонстрации работы с документами и анализом ситуаций (проектор, 

экран, интерактивная доска).
Дипломная работа:

- Кабинет или аудитория для защиты с местами для экзаменаторов и демонстрации работы. 
- Проектор или экран для презентации, компьютер, подключение к сети; 

демонстрационные образцы оборудования (по теме работы).
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- Напечатанная дипломная работа, графические материалы, чертежи, схемы, расчёты.
- Плакаты, таблицы, слайды, схемы для наглядного объяснения практической части 

работы.
Все рабочие места должны соответствовать требованиям охраны труда и 

безопасности;
При защите дипломной работы основной акцент на аналитическую и 

организационную часть, практическая демонстрация — по возможности.
6.1. Информационное обеспечение государственной итоговой аттестации

1. Программа государственной итоговой аттестации
2. Методические рекомендации по разработке дипломного проекта (работы).
3. Источники информации:
3.1. Профессиональный модуль: Правоприменительная деятельность
Основные электронные ресурсы
Абрехт, Т.А. Социальная защита отдельных категорий граждан: учебник для среднего 

профессионального образования / Т. А. Анбрехт. — 3-е изд., перераб. и доп. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2025. — 199 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-18844-8. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. —URL: https://urait.ru/bcode/564676

2. Афтахова, А. В. Право социального обеспечения: учебник для среднего 
профессионального образования / А. В. Афтахова. — 3-е изд., перераб. и доп. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 474 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-18163-0. — Текст: электронный// Образовательная платформаЮрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/584830

3. Бутуева, 3. А. Социальная геронтология: учебник для среднего профессионального 
образования/ 3. А. Бутуева.— Москва: Издательство Юрайт, 2026.— 174 с.— 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14048-4. — Текст: электронный 
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/588443

4. Социально-трудовая реабилитация и адаптация инвалидов и лиц пожилого возраста: 
учебник для среднего профессионального образования / под редакцией 
М. О. Буяновой.— Москва: Издательство Юрайт, 2026.— 133 с.—
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13067-6. — Текст: электронный 
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/587945

5. Воронцова, М. В. Социальная защита и социальное обслуживание населения: учебник 
для вузов / М. В. Воронцова, В. Е. Макаров; под редакцией М. В. Воронцовой. — 3-е 
изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 371 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-21126-9. — Текст: электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/588203

6. Социальная работа с проблемой клиента: учебник для вузов / под редакцией 
Л. Г. Гусляковой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 
2025.— 154 с.— (Высшее образование).— ISBN 978-5-534-11798-1. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].
URL: https://urait.ru/bcode/566544
досрочных пенсий: учебник для среднего профессионального образования/ 
Д. Н. Платыгин, В. Д. Роик. — Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 395 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13518-3. — Текст: электронный 
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/588132
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8. Социальная работа: теория и практика: учебник и практикум для вузов / под редакцией 
Е. Н. Приступы. •—2-е изд., перераб. и доп. —Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 
333 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18938-4. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583205

9. Роик, В. Д. Социальная политика и технология социальной работы: учебник для 
среднего профессионального образования / В. Д. Роик. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 525 с. ■— (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-16347-6. — Текст: электронный// Образовательная платформаЮрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/598929

10. Ромм, Т. А. Социальная работа за рубежом: учебник для среднего профессионального 
образования / Т. А. Ромм, М. В. Ромм. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: 
Издательство Юрайт, 2026.— 188 с.— (Профессиональное образование).— 
ISBN 978-5-534-08040-7. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. —URL: https://urait.ru/bcode/586247

11. Сережко, Т. А. Психология социально-правовой деятельности: учебник и практикум 
для среднего профессионального образования / Т. А. Сережко, Т. 3. Васильченко, 
Н. М. Волобуева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 
2026.— 271 с.— (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-16009-3. — 
Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/584787

12. Право социального обеспечения: учебник для вузов / под редакцией 
М. В. Филипповой. — 4-е изд., перераб. и доп. -— Москва: Издательство Юрайт, 
2026.— 435 с.— (Высшее образование).— ISBN 978-5-534-21459-8. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].
URL: https ://urait.ru/bcode/583656

13. Холостова, Е. И. Социальная работа: учебник для вузов / Е. И. Холостова. — 3-е изд., 
перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2025. — 746 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-18575-1. — Текст: электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/566692

Дополнительные источники
1. Всеобщая декларация прав человека, принятая Генеральной ассамблеей ООН 

10.12.1948г. // Международные акты о правах человека.
2. Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах человека 

и гражданина от 16.12.1966г. // Международные акты о правах человека.
3. Конституция Кыргызской Республики: принята референдумом (всенародным 

голосованием) 11 апреля 2021г. Введена в действие Законом Кыргызской Республики 
от 5 мая 2021 года.

4. СОГЛАШЕНИЕ государств СНГ о гарантиях прав граждан государств-участников 
Содруджества Независимых Государств в области пенсионного обеспечения г. 
Москва от 13 марта 1992 года https://cbd.minjust.gov.kg/17718/edition/297810/ru

5. Гражданский Кодекс Кыргызской Республики (введен в действие Законом 
Кыргызской Республики от 8 мая 1996 года № 16), (в редакции Законов КР от 14 
ноября 2025 года № 258).

6. Семейный Кодекс Кыргызской Республики от 30 августа 2003 года № 201 (в редакции
Законов КР от 17 июля 2025 года № 148)

7. Закон Кыргызской Республики от 8 августа 2025 года № 191 О правах и гарантиях лиц 
с инвалидностью.
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8. Закон Кыргызской Республики от 26 мая 2009 года № 170 (в редакции Законов КР от 
30 марта 2018 года №33, 8 июля 2019 года №83) О гарантированных государственных 
минимальных социальных стандартах

9. Закон Кыргызской Республики от 23 января 2025 года № 24 О содействии занятости 
населения

10. Кодекс Кыргызской Республики от 23 января 2025 года № 23 Трудовой Кодекс 
Кыргызской Республики (в редакции Законов КР от 14 ноября 2025 года № 257).

И. Закон Кыргызской Республики О защите прав потребителей от 10 декабря 1997 года 
№ 90(с изменениями и дополнениями от 29 октября 2025г №243).

12. Конституционный закон Кыргызской Республики от 15 ноября 2021 года № 138 (в 
редакции конституционных Законов КР от 15 ноября 2025 года № 261) О статусе 
судей Кыргызской Республики

13. Закон Кыргызской Республики от 7 мая 1993 года № 1993 года № 1194 (в редакции 
Законов КР 5 марта 2016 года № 19) О пенсионном обеспечении военнослужащих

14. Кодекс Кыргызской Республики о детях от 10 июля 2012 года № 100 (в редакции закона 
КР от 1 августа 2020 года № 109)

15. Административно-процессуальный кодекс Кыргызской Республики (АПК КР) от 25 
января 2017г №13 (с изменениями, действующими по состоянию на 2025-2026гг).

16. Конституция РФ принята на всенародном референдуме 12.12.1993г.// Собрание 
законодательства РФ, 2009, № 4, ст.445.

17. Гражданский кодекс РФ (часть первая) от 30.11.1994г. № 51- ФЗ //Собрание 
законодательства РФ, 1994, № 32, ст. 3301.

18. Гражданский кодекс РФ (часть вторая) от 26.01.1996г. № 14-ФЗ //Собрание 
законодательства РФ, 1996, № 5, ст.410.

19. Гражданский кодекс РФ (часть третья) от 26.11.2001г. № 146-ФЗ //Собрание 
законодательства РФ, 2001, № 49, ст. 4552.

20. Гражданский кодекс РФ (часть четвертая) от 18.12.2006г. № 230-ФЗ //Собрание 
законодательства РФ, 2006, № 52 (1 часть), ст.5496.

21. Гражданский процессуальный кодекс РФ от 14.11.2002г. № 138-ФЗ // Собрание 
законодательства РФ, 2002, № 46, ст. 4532.

22. Семейный кодекс РФ от 25.12.1995г. № 223-Ф3//Собрание законодательства РФ, 1996, 
№1, ст. 16.

23. Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001г. № 197-ФЗ //Собрание законодательства РФ, 2002, 
№ 1(1 часть), ст.З.

24. Федеральный закон от 19.04.1991г. № 1032-1 «О занятости населения в РФ» // 
Собрание законодательства РФ, 1996, № 17, 1915.

25. Закон РФ от 26.06.1992г. № 3132-1 «О статусе судей в КР и РФ» // Ведомости Съезда 
народных депутатов и Верховного Совета РФ, 1992, № 30 ст. 1792.

26. Закон РФ от 12.02.1993г. № 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших 
военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной 
противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств 
и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, 
войсках национальной гвардии КР и РФ, органах принудительного исполнения КР и 
РФ, и их семей» // Ведомости Съезда народных депутатов и Верховного Совета РФ, 
1993, №9, ст.328.

27. Федеральный закон от 19.05. 1995г. № 81-ФЗ «О государственных пособиях 
гражданам, имеющим детей» // Собрание законодательства РФ, 1995, № 21, ст. 1929.
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28. Федеральный закон от 24.11.1995г. № 181 -ФЗ «О социальной защите инвалидов и РФ» 
// Собрание законодательства РФ, 1995, № 48, ст.4563.

29. Федеральный закон от 24.10.1997г. № 134-ФЗ «О прожиточном минимуме в РФ» // 
Собрание законодательства РФ, 1997, № 43, ст.4904.

30. Федеральный закон от 24.06.1998г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка 
в КР и РФ» // Собрание законодательства РФ, 1998, № 31, ст.3802.

31. Федеральный закон от 24.04.2008г. № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве» // Собрание 
законодательства РФ, 2008, № 17, ст.1755.

32. Постановление Правительства РФ от 11.07.2002г. № 516 «Об утверждении Правил 
исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой 
пенсии по старости в соответствии со статьями 27 и 28 Федерального закона «О 
трудовых пенсиях в КР и РФ» // Собрание законодательства РФ, 2002, № 28, ст. 2872.

3.2. Профессиональный модуль: Правоохранительная деятельность 
Основные электронные ресурсы
1. Гриненко, А. В. Правоохранительные и судебные органы: учебник для среднего 

профессионального образования / А. В. Гриненко. — 9-е изд., перераб. и доп. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2026. —245 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-20808-5. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583555

2. Правоохранительные и судебные органы: учебник для среднего профессионального 
образования / под общей редакцией Б. Я. Гаврилова. — 8-е изд., перераб. и доп. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 3 3 7 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-20712-5. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583557

3. Боровиков, В. Б. Уголовное право. Общая часть: учебник для вузов/ 
В. Б. Боровиков, А. А. Смердов; под редакцией В. Б. Боровикова. — 8-е изд., перераб. 
и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 263 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-21857-2. — Текст: электронный// Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/582310

4. Уголовное право. Общая часть. Практикум: учебное пособие для среднего 
профессионального образования / под редакцией И. А. Подройкиной. — 3-е изд., 
перераб. и доп.— Москва: Издательство Юрайт, 2026.— 410 с.—
(Профессиональное образование). —ISBN 978-5-534-20384-4. — Текст: электронный 
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583948

5. Сверчков, В. В. Уголовное право. Общая часть: учебник для вузов/ 
В. В. Сверчков. — 13-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 
327 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21877-0. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/582342

6. Уголовный процесс. Краткий курс: учебное пособие для среднего профессионального 
образования / под редакцией А. В. Гриненко, О. В. Химичевой. — 4-е изд., перераб. и 
доп.— Москва: Издательство Юрайт, 2026.— 168 с.— (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-20977-8. — Текст: электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/584555

7. Уголовный процесс: учебник для среднего профессионального образования / под 
редакцией А. А. Усачева. — 5-е изд., перераб. и доп. —Москва: Издательство Юрайт, 
2025.— 468 с.— (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-09164-9. —
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Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/561066

8. Боровиков, В. Б. Уголовное право. Общая часть: учебник для среднего 
профессионального образования / В. Б. Боровиков, А. А. Смердов; под редакцией 
В. Б. Боровикова. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 
2026.— 243 с.— (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-19803-4. — 
Текст: электронный II Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: .ru/bcode/583697https://urait

Дополнительные источники
1. Конституция Кыргызской Республики: принята референдумом (всенародным 

голосованием) 11 апреля 2021г. Введена в действие Законом Кыргызской Республики 
от 5 мая 2021 года.

2. Уголовный кодекс Кыргызской Республики от 28 октября 2021 года № 127 (Введен в 
действие Законом Кыргызской Республики от 28 октября 2021 года № 126).

3. Уголовно- процессуальный Кодекс Кыргызской Республики от 28 октября 2021 года 
№ 129 (Введен в действие Законом Кыргызской Республики от 28 октября 2021 года 
№ 126).

4. Конституционный Закон Кыргызской Республики от 15 ноября 2021 года № 133 О 
Конституционном суде Кыргызской Республики (В редакции конституционных 
Законов КР от 3 октября 2023 года № 184, 9 августа 2025 года № 194).

5. Конституционный Закон Кыргызской Республики 15 ноября 2021 года № 134 О 
Верховном суде Кыргызской Республики и местных судах (В 
редакции конституционных Законов КР от 2 августа 2023 года № 152, 9 августа 2025 
года № 194, 9 октября 2025 года № 207).

6. Закон Кыргызской Республики от 23 января 2023 года № 6 О Государственной охране 
7. Конституционный закон Кыргызской Республики от 15 ноября 2021 года № 138 (в 

редакции конституционных Законов КР от 15 ноября 2025 года № 261) О статусе 
судей Кыргызской Республики.

8. Закон Кыргызской Республики от 26 июня 2025 года № 127 Об оперативно-розыскной 
деятельности.

9. Конституционный Закон Кыргызской Республики от 10 сентября 2021 года № 114 О 
прокуратуре Кыргызской Республики (В редакции конституционных Законов 
Кыргызской Республики от 21 июля 2023 года № 145, 26 июля 2023 года № 148, 29 
декабря 2023 года № 215, 11 июня 2025 года № 117, 9 августа 2025 года № 194).

10. Конституция Российской Федерации. Принята Всенародным голосованием 
(референдумом) 12 декабря 1993 г.

11. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ.
12. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации от 18.12.2001 N 174-ФЗ.
13. Основы законодательства Российской Федерации о нотариате. Приняты Верховным 

Советом РФ И февраля 1993 г.
14. Федеральный Конституционный Закон «О судах общей юрисдикции» от 07 февраля 

2011 г.
15. Федеральный конституционный закон РФ «О Конституционном Суде Российской 

Федерации» от 21 июля 1994 г.
16. Федеральный конституционный закон РФ «Об арбитражных судах в Российской 

Федерации» от 28 апреля 1995 г.
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17. Федеральный конституционный закон РФ «О судебной системе Российской 
Федерации» от 31 декабря 1996 г.

18. Федеральный конституционный закон РФ «О военных судах Российской Федерации» 
от 25 июня 1999 г.

19. Федеральный закон РФ «О статусе судей в Российской Федерации» от 26 июня 1992 
г.

20. Федеральный закон РФ «О Федеральной службе безопасности Российской 
Федерации» от 3 апреля 1995 г.

21. Федеральный закон РФ «Об оперативно-розыскной деятельности» от 12 августа 1995 
г.

22. Федеральный закон РФ «О прокуратуре Российской Федерации» от 17 ноября 1995 г.
23. Федеральный закон РФ «О дополнительных гарантиях социальной защиты судей и 

работников аппарата судов Российской Федерации» от 10 января 1996 г.
24. Федеральный закон РФ «О внешней разведке» от 10 января 1996 г.
25. Федеральный закон РФ «О государственной охране» от 27 мая 1996 г.
26. Федеральный закон РФ «Об адвокатской деятельности и адвокатуре в Российской 

Федерации» от 31 мая 2002 г.
27. Федеральный закон РФ «Об органах судейского сообщества в Российской 

Федерации» от 14 марта 2003 г.
28. Федеральный закон РФ «О безопасности» от 28 декабря 2010 г.
29. Федеральный закон РФ «О Следственном комитете Российской Федерации» от 28 

декабря 2010 г.
30. Федеральный закон РФ «О полиции» от 7 февраля 2011 г.
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доп.— Москва: Издательство Юрайт, 2025.— 199 с.— (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-18844-8. — Текст: электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: .ru/bcode/564676https://urait

2. Афтахова, А. В. Право социального обеспечения: учебник для среднего 
профессионального образования / А. В. Афтахова. — 3-е изд., перераб. и доп. — 
Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 474 с. — (Профессиональное образование). — 
ISBN 978-5-534-18163-0. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL:  (дата обращения: 27.03.2026).https://urait.ru/bcode/584830

3. Бутуева, 3. А. Социальная геронтология: учебник для среднего профессионального 
образования/ 3. А. Бутуева.— Москва: Издательство Юрайт, 2026.— 174 с.— 
(Профессиональное образование). —ISBN 978-5-534-14048-4. — Текст: электронный 
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL:  (дата обращения: 27.03.2026).https://urait.ru/bcode/588443

4. Социально-трудовая реабилитация и адаптация инвалидов и лиц пожилого возраста: 
учебник для среднего профессионального образования / под редакцией 
М. О. Буяновой.— Москва: Издательство Юрайт, 2026.— 133 с.—
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13067-6. — Текст: электронный 
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/587945
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учебник для вузов / М. В. Воронцова, В. Е. Макаров; под редакцией 
М. В. Воронцовой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 
2026.— 371 с.— (Высшее образование).— ISBN 978-5-534-21126-9. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/588203

6. Социальная работа с проблемой клиента: учебник для вузов / под редакцией 
Л. Г. Гусляковой.— 2-е изд., перераб. и доп.— Москва: Издательство Юрайт, 
2025.— 154 с.— (Высшее образование).— ISBN 978-5-534-11798-1. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].
URL: https://urait.ru/bcode/566544

7. Григорьев, И. В. Право социального обеспечения: учебное пособие для прикладного 
бакалавриата / И. В. Григорьев. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 
Юрайт, 2016.— 233 с.— (Университеты России).— ISBN 978-5-9916-4326-9. — 
Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/391922

8. Григорьева, И. А. Социальная работа с семьей: учебник для вузов/ 
И. А. Григорьева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 
149 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09947-8. — Текст: электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/584998

9. Комкова, Г. Н. Право социального обеспечения. Практикум: учебник для вузов / 
Г. Н. Комкова, Р. А. Торосян, В. Б. Сычев; ответственный редактор Г. Н. Комкова. — 
2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 211 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-18208-8. — Текст: электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/587065

10. Лавриненко, В. Н. Психология общения: учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышова ; под 
редакцией В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышовой. — Москва: Издательство Юрайт, 
2026.— 325 с.— (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-16815-0. — 
Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/598514

И. Лавриненко, В. Н. Психология общения: учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышова; под редакцией 
В. Н. Лавриненко, Л. И. Чернышовой. — Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 
325 с.— (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-16815-0. — Текст: 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].
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В. Д. Роик. — Москва: Издательство Юрайт, 2026. — 395 с. — (Профессиональное 
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доп.— Москва: Издательство Юрайт, 2026.— 188 с.— (Профессиональное 
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17. Сережко, Т. А. Психология социально-правовой деятельности: учебник и практикум 
для среднего профессионального образования / Т. А. Сережко, Т. 3. Васильченко, 
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Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
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18. Право социального обеспечения: учебник для вузов/ под редакцией
М. В. Филипповой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 
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19. Холостова, E. И. Социальная работа: учебник для вузов / Е. И. Холостова. — 3-е изд., 
перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2025. — 746 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-18575-1. — Текст: электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/566692

Дополнительные источники
1. Всеобщая декларация прав человека, принятая Генеральной ассамблеей ООН 

10.12.1948г. // Международные акты о правах человека.
2. Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах человека 

и гражданина от 16.12.1966г. // Международные акты о правах человека.
3. Конституция Кыргызской Республики: принята референдумом (всенародным 

голосованием) 11 апреля 2021г. Введена в действие Законом Кыргызской Республики 
от 5 мая 2021 года.

4. СОГЛАШЕНИЕ государств СНГ о гарантиях прав граждан государств-участников 
Содруджества Независимых Государств в области пенсионного обеспечения г. 
Москва от 13 марта 1992 года https://cbd.miniust.gov.kg/17718/edition/297810/ru
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Кыргызской Республики от 8 мая 1996 года № 16), (в редакции Законов КР от 14 
ноября 2025 года № 25 8).
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